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Statut Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
Clanek |
Vymezeni pojmtu pro ucely statutu

Integrovana Uzemi investice (dale jen ,ITI“) — nastroj pro podporu integrovaného uzemniho
rozvoje v souladu s nafizenimi EU. Nastroj ITI bude v CR implementovan v metropolitnich
oblastech/aglomeracich, ¢imz dochazi ke zdlraznéni role metropolitnich oblasti/aglomeraci,
které jsou vnimany jako pdly rlstu a rozvoje Uzemi. Uplatnéni integrovaného pristupu k vyuZziti
fondd EU prostfednictvim ITlI je realizovdano na zakladé schvalené Strategie ITI Prazské
metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI PMO*).

Strategie ITI PMO - strategicky dokument vyhodnocujici problémy a potencidl Prazské
metropolitni oblasti (PMO) a navrhujici jeji dalsi rozvoj pomoci konkrétnich opatfeni
financovatelnych z ESI fond(. Uzemni strategie ve smyslu &l. 29 nafizeni EP a Rady EU
¢.1060/2021, za jejiz zpracovani a provadéni je odpovédné hlavni mésto Praha dle § 17d zdkona
¢. 248/2000 Sb., o podpore regionalniho rozvoje, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen "zakon
o podpore regionalniho rozvoje").

Integrovany/strategicky projekt — typ projektu, ktery je realizovany v ramci integrované dzemni
investice a naplfiuje Strategii ITI PMO.

Vykonny tym nositele ITI—vykonna jednotka nositele ITI, zajistujici procesy souvisejici s realizaci
Strategie ITI PMO a koordinaci odpovédnych subjektl. Je sloZzen z manaZzera ITI, koordinatora
pro Stfedocesky kraj a ostatnich ¢lend tymu podle aktualni faze implementace. Hlavni roli hraje
manazer ITlI — osoba, uréend nositelem ITI, kterd je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITI PMO, vykonava cinnosti spojené se zajisténim organiza¢niho a administrativniho
zazemi pro piipravu a realizaci Strategie ITI PMO, spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO a
komunikuje s predkladateli, Fidicimi organy programa ESI fondi a s vefejnosti.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Uzemi PMO Ccinnosti za Géelem
pfipravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani integrované Strategie ITI PMO dle ¢l. 29 ve formé
stanovené v ¢l. 28 obecného nafizeni. V pripadé ITI je nositelem jadrové mésto metropolitni
oblasti dle § 17d zdkona o podpore regionalniho rozvoje, které bude zmocnéno k jednanim pfi
realizaci integrované strategie — nositelem ITl pro PMO je hl. m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odborna platforma a poradni organ Ridiciho vyboru
ITI PMO pro feSeni obsahu Strategie ITI PMO prostiednictvim posuzovani projektl/seznamu
projektd, které naplnuji stanovené cile Strategie ITI PMO a podminky dané vyzvy nositele ITI.
Pro kaZzdou tematickou oblast je vytvorena jedna pracovni skupina, vSechny jsou oteviené.
Projednava projektové zameéry potenciadlnich predkladatelll a jejich zarazeni na seznam
strategickych projekt( k financovani z nastroje ITI PMO.

Ridici vybor ITI PMO (déle rovné? ,RV*) — je nezavislou platformou bez pravni subjektivity, ktery
napomaha dlouhodobému rozvoji PMO. Posuzuje projektové zaméry prispivajici k plnéni cill
Strategie ITI PMO a navrhuje ke schvaleni samotnou Strategii ITI PMO a na strategii navazujici
akéni plan, tvofeny programovymi rdmci pro jednotlivé fidici orgény. Ridici vybor ITI PMO
vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného seznamu) se
Strategii ITI PMO, které ma povahu doporuceni k realizaci projektu pro fidici organ. Je
odpovédny nositeli ITI za fadny pribéh realizace Strategie ITI PMO.



h) Zprava o plnéni integrované strategie — zprava, kterou zpracovava nositel ITl o plnéni Strategie
ITI PMO. Nositel ITI popisuje, k jakému vyvoji v realizaci schvdlené integrované strategie doslo
za sledované obdobi.

Clanek I
Ustaveni a psobnost Ridiciho vyboru ITI PMO
2.1 Ridici vybor ITI PMO je ustaven za Uéelem zaji$téni radné realizace Strategie ITI PMO.

2.2 Ridici vybor ITI PMO je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového
mésta v roli nositele ITI.

2.3 Ridici vybor ITI PMO vydava doporuceni nositeli ITI, orgdnim samosprav a statutdrnim
organlm partner( zapojenych do realizace Strategie ITI PMO. Posuzuje projektové zaméry prispivajici
k plnéni cild Strategie ITI PMO a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze
schvaleného seznamu) se Strategii ITI PMO a vykonava dalsi ¢innosti vymezené v ¢l. IV tohoto Statutu.

Clanek I11
Slozeni Ridiciho vyboru ITI PMO

3.1 Slozeni Ridiciho vyboru ITI PMO je v souladu s poZadavky Metodického pokynu pro vyuZiti
integrovanych nastroji a regiondlnich akénich pland v programovém obdobi 2021-2027121 s
pfihlédnutim ke specifikdm PraZzské metropolitni oblasti.

3.2 Ridici vybor ITI PMO je sloZen z 15 €lendl s hlasovacim pravem a ze stélych hostd bez
hlasovaciho prava. Stalé hosty voli a odvoldvaji ¢lenové Ridiciho vyboru ITI PMO dle potfeby na zékladé
projednani a schvaleni nadpoloviéni vétsinou svych élenli. Manazer IT je vidy soucasti Ridiciho vyboru
ITI PMO jako staly host bez hlasovaciho prava.

3.3 Cleny Ridiciho vyboru ITI PMO urcuje hl. m. Praha, a to zejména z fad ¢len( Rady hl. m. Prahy,
zastupcl za mésta a obce z PMO a zastupcl tematickych oblasti Strategie ITI PMO. Klicovym
partnerem je Stiedocesky kraj, ktery musi byt v Ridicim vyboru ITI PMO také zastoupen.

3.4 Clenem Ridiciho vyboru ITI PMO je alespofi jedna osoba, kterd je zaroveri ¢lenem Regionalni
stdlé konference zfizené pro Stfedocesky kraj.

3.5 V ¢ele Ridiciho vyboru ITI PMO stoji ptedseda a mistoptedseda uréeni nositelem ITI PMO.

3.6 Manazer ITl vede jmenny seznam ¢&len Ridiciho vyboru ITI PMO vychazejici ze slozeni podle
funkci a instituci schvaleného Radou hl. m. Prahy véetné kontaktnich udaja.

3.7 Clen Ridiciho vyboru ITI PMO miiZe byt na jedndni RV zastoupen na zakladé pisemného
povéreni k zastupovani. V pfipadé zastoupeni je ¢len RV povinen seznamit svého zastupce se viemi
dokumenty souvisejicimi s jedndnim RV v&etné tohoto Statutu a jednaciho fadu RV, kterymi bude
povinen se fidit, a etického kodexu, jimz bude zastupce rovnéz vazan.

3.8 Slozeni Ridiciho vyboru ITI PMO bylo schvéleno usnesenim Rady hl. m. Prahy &. 2756 ze dne
17. 10. 2022.


https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=cs&rs=en%2DUS&wopisrc=https%3A%2F%2Fmhmp-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fm000xz006452_mag_mepnet_cz%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fd09d8547d6eb429b9da4fc2e9d27b2fa&wdenableroaming=1&wdfr=1&mscc=1&wdodb=1&hid=73966BA0-703A-5000-3BDD-8D00DBBB886A&wdorigin=ItemsView&wdhostclicktime=1664957963041&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=d434404d-7d3d-4189-b412-942f994014dd&usid=d434404d-7d3d-4189-b412-942f994014dd&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected#_ftn1

1 https://dotaceeu.cz/getattachment/a7cadea5-80fb-4aa0-a6c6-8dad6050cfad/MP INRAP 2021-

2027.pdf.aspx?lang=cs-CZ&ext=.pdf

ZASTOUPENI V RV ITI PMO POZICE/INSTITUCE

Clenové s hlasovacim pravem

3 zastupci hl. m. Prahy

Primator/Primatorka hl. m. Prahy
(pfedseda/Ptedsedkyné RV ITI PMO)

Naméstek/Naméstkyné primatora/primatorky
hl. m. Prahy pro oblast dopravy

Institut pldnovani a rozvoje hl. m. Prahy —
reditel/reditelka sekce infrastruktury

2 zastupci Stfedoceského kraje

Hejtman/Hejtmanka pro oblast financi, dotaci a
inovaci (mistopredseda/mistopredsedkyné RV
ITI PMO)

Vedouci oddéleni regiondlniho rozvoje

3 zastupci mést a obci z vymezeného tzemi

Starosta/Starostka mésta Ricany

Starosta/Starostka mésta Bystfice

Predseda/Predsedkyné krajské sité MAS
Stfedoceského kraje

1 zastupce statutarniho mésta z vymezeného
uzemi

Primator/Primatorka statutarniho mésta Kladno

3 odborni garanti tematické oblasti doprava

Naméstek/Naméstkyné Regionalniho
organizatora Prazské integrované dopravy

Vedouci odboru verejné mobility
Stfedoceského kraje

Vedouci odboru strategie a projektova kancelar
Dopravniho podniku hl. m. Prahy

1 odborny garant prioritni oblasti Zivotni

prostredi

Vedouci oddéleni planu investic a administrace
dotaci Povodi Vitavy

2 odborni garanti za oblast kultura a cestovni
ruch

Reditel/Reditelka odboru kultury a cestovniho
ruchu MHMP

Radni pro oblast kultury, pamdatkové péce a
cestovniho ruchu Stredoceského kraje



https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=cs&rs=en%2DUS&wopisrc=https%3A%2F%2Fmhmp-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fm000xz006452_mag_mepnet_cz%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fd09d8547d6eb429b9da4fc2e9d27b2fa&wdenableroaming=1&wdfr=1&mscc=1&wdodb=1&hid=73966BA0-703A-5000-3BDD-8D00DBBB886A&wdorigin=ItemsView&wdhostclicktime=1664957963041&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=d434404d-7d3d-4189-b412-942f994014dd&usid=d434404d-7d3d-4189-b412-942f994014dd&sftc=1&cac=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected#_ftnref1
https://dotaceeu.cz/getattachment/a7cadea5-80fb-4aa0-a6c6-8dad6050cfad/MP_INRAP_2021-2027.pdf.aspx?lang=cs-CZ&ext=.pdf
https://dotaceeu.cz/getattachment/a7cadea5-80fb-4aa0-a6c6-8dad6050cfad/MP_INRAP_2021-2027.pdf.aspx?lang=cs-CZ&ext=.pdf

Clanek IV
Pfedmét ¢innosti Ridiciho vyboru ITI PMO
4.1 Ridici vybor ITI PMO:

a. projedndvd a doporucuje nositeli ITI ke schvaleni Strategii ITI PMO a na Strategii ITI PMO
navazujici akéni plan, jehoz nedilnou soucasti je seznam strategickych projektl v jednotlivych
programovych ramcich,

b. vydava doporuceni tykajici se realizace Strategie ITI PMO nositeli ITI,

c. projedndava a navrhuje podstatné zmény Strategie ITI PMO (Upravy harmonogramu,
financniho planu, indikatora),

d. projednava a schvaluje soubor hodnoticich kritérii pro hodnoceni projektovych zamér(
Ridicim vyborem ITI PMO,
vyjadtuje se k parametriim vyzvy nositele ITI k pfredkladani projektovych zaméra,
posuzuje projektové zaméry z hlediska jejich prispéni k plnéni cil( Strategie ITI PMO,

g. vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvéleného seznamu) se
Strategii ITI PMO,

h. projednava ndvrh Zpravy o plnéni integrované strategie,

i. je odpovédny nositeli ITI PMO za radny pribéh realizace Strategie ITI PMO a pini dle potifeby
dalsi ukoly souvisejici s realizaci Strategie ITI PMO,

j.  zfizuje a rusi pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO, voli a odvolava jejich &leny a schvaluje
statut a jednaci rad pracovnich skupin RV,

k. voli a odvolava stalé hosty Ridiciho vyboru ITI PMO bez hlasovaciho prava,

l.  schvaluje jednaci fad Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho zmény véetné etického kodexu.

Clanek V
Organizace a jednani Ridiciho vyboru ITI PMO

5.1 Cinnosti souvisejici s organizaci a administrativnim zajisténim Ridiciho vyboru ITI PMO
vykonava manazer ITl a vykonny tym nositele ITI, ur¢eny nositelem ITI.

5.2 Jednani a proces rozhodovéni Ridiciho vyboru ITI PMO je upraven jednacim fadem Ridiciho
vyboru ITI PMO.

Clanek VI
Zavérecna ustanoveni
6.1 Statut Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho zmény schvaluje Rada hl. m. Prahy.

6.2 Statut Ridiciho vyboru ITI PMO byl schvélen Radou hl. m. Prahy usnesenim ¢&. 2756 ze dne 17.
10. 2022 a je platny a Ucinny od data schvdleni Radou hl. m. Prahy.

6.3 Zruduje se Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI prazské metropolitni oblasti schvaleny usnesenim
Rady hl. m. Prahy ¢. 2716 ze dne 10. 11. 2015.



Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
Clanek |
Vymezeni pojmu pro ucely jednaciho fadu viz Statut
Clanek Il
Ustaveni a psobnost Ridiciho vyboru ITI PMO viz Statut
Clanek 1Nl
Pravidla pro svolavani a jednani Ridiciho vyboru ITI PMO

3.1 Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO se konaji dle potfeby, obvykle jedenkrét za 6 tydnd, nejméné
véak 2x ro€né. Jedndni svolava manazer ITl ve spolupraci s predsedou RV ITI PMO. Jedndni se kona bud'
prezenéni formou nebo elektronickou formou, a to bud prostfednictvim online komunikacnich
nastroja (MS Teams, Webex, ad.) nebo korespondenéni formou, tzv. per rollam. Pozvanka se zasila
obvykle elektronicky a alespor 10 kalendafnich dnli pfed samotnym jednanim. Soucasti pozvanky je
program jednani Ridicitho vyboru ITI PMO, p¥ipadné podklady pro diskusi. Pozvanka na zasedani
elektronickou formou dale obsahuje informaci, Ze zasedani probéhne v elektronické formé (a pfip.
oznaceni softwarového nastroje, ktery bude vyuzit, véetné identifikace zpUsobu pfistupu ke schizce,
napt. odkazem, ptistupovymi udaji apod.). Clenové Ridiciho vyboru ITI PMO jsou opravnéni do 5
kalendarnich dnl od odeslani pozvanky zaslat manaZerovi ITI pfipominky k ndvrhu programu, popf.
navrh nového bodu k projednani.

3.2 Clenové Ridiciho vyboru ITI PMO jsou povinni nejpozdé&ji 5 kalendafnich dnii od odeslani
pozvanky potvrdit manaZerovi ITI svoji uUcast. V pripadé neulcasti jsou povinni uvést informaci o
zastoupeni svym nahradnikem.

3.3 Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO vede pfedseda nebo mistoptedseda, pokud k tomu neur¢i
jiného ¢lena Ridiciho vyboru ITI PMO. Ridici vybor ITI PMO je usna$enischopny, pokud je pfitomna
alespori polovina viech jeho ¢lent s hlasovacim pravem. Clen Ridiciho vyboru ITI PMO miZe byt
zastoupen fadné navrZzenym nahradnikem (na zdkladé pisemného povéreni), jehoz Gcast nahlasil pted
jednanim manazerovi ITI dle bodu 3.2 tohoto jednaciho Fadu. Pfi zasedani RV online prostfednictvim
online komunikacénich nastrojl musi byt povéreni k zastupovani zaslano elektronickou postou pred
jednanim manazerovi ITl naskenované nebo opatiené elektronickym podpisem.

3.4 Ridici vybor ITI PMO pfijima rozhodnuti hlasovanim. K pFijeti usneseni Ridiciho vyboru ITI PMO
tfeba souhlasu prosté vétsiny pfitomnych ¢lend s hlasovacim pravem. Pti urCovani potifebné vétsiny
se nezapocitdvaji ti ¢lenové, ktefi jsou povinni se ve smyslu bodu 3.5 tohoto jednaciho radu zdrzet
hlasovani.

3.5 Clen Ridiciho vyboru ITI PMO je povinen se zdriet hlasovani, jestlize se rozhodnuti Ridiciho
vyboru ITI PMO pfimo tyka jeho osobnich zajm ¢i konkrétnich zajmu organizace, jiz zastupuje. To plati
zejména v pfipadé, Ze predmeétem rozhodovani je projekt predlozeny k realizaci v ramci Strategie ITI
subjektem, ktery tento ¢len v Ridicim vyboru ITI PMO zastupuje.

3.6 Organizacni zabezpeceni, pfipravu nebo koordinaci zpracovani podkladi pro jednani
zabezpecuje manazer ITl a jeho vykonny tym. Ten také zpracuje zapis z jedndni, ktery obsahuje datum
jednani, prezencni listinu a pfijata usneseni, terminy a jasné stanovené odpovédnosti. V ptipadé online
formy jednani je prezencni listina vygenerovana online komunikacnim nastrojem bez podpisl



Ucastnikd jednani. Zapis je elektronicky rozeslan manazerem ITI nejpozdéji do 10 pracovnich dnl ode
dne jednéni Ridiciho vyboru ITI PMO ¢lendm Ridiciho vyboru ITI PMO.

3.7 Nesouhlasi-li ¢len Ridiciho vyboru ITI PMO s obsahem zépisu, je opravnén vznést namitku, a
to elektronicky a 5 pracovnich dnli ode dne, kdy mu byl dorucen zapis ve smyslu pfedchoziho bodu. O
namitce informuje manazer ITI bez zbyte¢ného odkladu ostatni ¢leny Ridiciho vyboru ITI PMO. O
opravnénosti namitky proti zapisu rozhodne s kone¢nou platnosti Ridici vybor ITI PMO na svém
nejblizSim jednani.

3.8V pfipadé, kdy &len Ridiciho vyboru ITI PMO se nezt&astni tif po sobé nasledujicich jedndni, ma
Ridici vybor ITI PMO mozZnost iniciovat zménu &lenské instituce/pozice.

Clanek IV
Hlasovani elektronickou cestou

4.1 V pfipadé nutnosti rozhodnuti v kratkém casovém terminu, nemozZnosti rychlého svolani
Ridiciho vyboru ITI PMO a v daldich podobnych pfipadech, které posuzuje manazer ITI, je mozné
rozhodovat elektronickou (korespondencni) cestou, tzv. per rollam nebo online formou jednani.

4.2 V dokumentu, ktery je takto ¢lendm Ridiciho vyboru ITI PMO zasldn, musi byt vyslovné
uvedeno, Ze se jedna o hlasovani elektronickou (korespondencni) cestou, tzv. per rollam. Soucdsti
takového dokumentu jsou dale veskeré nezbytné podklady a urceni terminu pro vyjadreni, zda clen
Ridiciho vyboru ITI PMO souhlasi/nesouhlasi/zdriuje s hlasovanim ve formé vyjadreni ke kazdému
navrzenému usneseni zvlast. Lhata pro vyjadreni nesmi byt kratsi nez 3 pracovni dny ode dne odeslani
navrhu rozhodnuti. Pokud se ¢len Ridiciho vyboru ITI PMO nevyjadFi ve stanovené Ihité, snizuje tim
hlasovaci kvérum pro stanoveni potiebné vétsiny.

4.3 V ptipadé rozhodovani per rollam je pro pfijeti rozhodnuti nutné vyjadfeni souhlasu
nadpoloviéni vétdinou hlasujicich ¢lent Ridiciho vyboru ITI PMO s hlasovacim pravem; zastoupeni
¢lena Ridiciho vyboru ITI PMO je v tomto pfipadé vylouéeno. O vysledku rozhodovéni per rollam
informuje manazer ITl jednotlivé ¢leny Ridiciho vyboru ITI PMO, a to do 5 pracovnich dn(i od uplynuti
Ih{ty pro vyjadreni.

4.4 V ptipadé online formy jednani ¢lenové RV (nebo jejich nahradnici na zakladé zaslaného
pisemného povéreni dle ¢l. 3.2) jsou povinni se v softwarovém nastroji, ve kterém zasedani RV
elektronickou formou probih3, prihlasit s uvedenim svého jména a pfijmeni a ndzvu (zkratky) instituce,
kterou zastupuji. Clen RV (nebo jeho nadhradnik) se pro Géely posouzeni usnaenischopnosti RV
povaiuje za piitomného, pokud je v dany okamzik prihlasen k zasedani RV elektronickou formou.
Usndsenischopnost ovéruje manazer ITI pred kazdym pfijimanim usneseni a o vysledku vyhotovi
zaznam. Hlasovani o usneseni probihd v prostredi softwarového nastroje slovnim vyjadienim na
zakladé vyzvy predsedajiciho.

Clanek V
Zavérecna ustanoveni

5.1 Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI PMO schvaluje Ridici vybor ITI PMO a je platny a G¢inny od data
schvaleni.

5.2 Clenové Ridiciho vyboru ITI PMO (a jejich nahradnici) se ¥idi Etickym kodexem vydanym
Ridicim vyborem ITI PMO, za jeho? aktualizaci odpovida manazer ITI.



Eticky kodex Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti

Clanek |
Uvodni ustanoveni

1.1  Eticky kodex je zadvazny pro véechny ¢leny Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti, jejich
nominované zastupce, pisemné povérené zastupce a stalé hosty (déle jen ¢lenové Ridiciho vyboru).

1.2. Predseda Ridiciho vyboru ITI PMO je povinen s Etickym kodexem seznamit viechny &leny Ridiciho
vyboru ITI PMO.

1.3. Za aktualizaci Etického kodexu odpovida manazer ITl, pripadné jim povérena osoba vykonného
tymu ITI.

Clanek I
Obecné zasady
2.1  Clenové Ridiciho vyboru jsou povinni dodriovat pravni fad Ceské republiky (dale CR).

2.2 Clen Ridiciho vyboru jedna s nejvyssi mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak v(ci vefejnosti,
tak vG¢&i ostatnim &lentm Ridiciho vyboru. Soucasné dodriuje zdsadu rovného zachazeni a zakaz
jakékoliv diskriminace.

Clanek Il
Stiet zajma

3.1 Clen Ridiciho vyboru nepfipusti, aby doslo ke stietu jeho osobniho zdjmu s jeho postavenim jako
¢lena Ridiciho vyboru. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi tomuto ¢lenovi
osobni vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, vyhody, pro sebe nebo jinou
osobu. V pfipadé stfetu zajm( se také muZe jednat o poskozovani ostatnich ve svij osobni prospéch.

3.2 Clen Ridiciho vyboru je povinen se zdrzet hlasovani, jestli se rozhodnuti Ridiciho vyboru pfimo
tyka jeho osobnich zajma ¢i konkrétnich zajm( organizace, jiz zastupuje. To plati zejména v pripadé,
Ze predmétem rozhodovani je projekt predlozeny k realizaci v ramci Strategie ITI PMO subjektem,
ktery tento ¢len v Ridicim vyboru zastupuje.

3.3  Vpfipadé pochybnosti je ¢len Ridiciho vyboru povinen projednat p¥ipadny stiet z4jmd
s predsedou Ridiciho vyboru pfed samotnym jednanim.

3.4 Je-li ohladeno, Ze je ¢len RV ITI PMO ve stietu zajmu, je tato skuteénost p¥imo uvedena v zapisu
z jednani PS.

Clanek IV
Dary a jiné nabidky

4.1 Clen Ridiciho vyboru nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 74dnd jind neopravnéna
zvyhodnéni, ktera by mohla — byt jen zdanlivé — ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy Ci
profesionalni a nestranny pohled na véc.

4.2V souvislosti s vykonem svého €lenstvi v Ridicim vyboru €len Ridiciho vyboru nedovoli, aby se
dostal do postaveni, v némz by na néj Cinily nepatfi¢ny vliv jiné osoby.



4.3  Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je ¢lenovi Ridiciho vyboru v souvislosti se ¢lenstvim
v Ridicim vyboru nabidnuta, ¢len odmitne a o této skutecnosti bez prodleni informuje predsedu
Ridiciho vyboru.

4.4  Clen Ridiciho vyboru bez prodleni informuje predsedu Ridiciho vyboru rovné? v ptipadé, ze je
pozadan nebo je na néj vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi predpisy CR a EU.

Clanek V
Zachovani mléenlivosti

5.1 Clen Ridiciho vyboru zachovava ml€enlivost o viech informacich, o kterych se v souvislosti s
¢lenstvim v Ridicim vyboru dozvi, vyjma udaj, které je v souladu s pravnimi pfedpisy o svobodném
pristupu k informacim povinen verejnosti poskytnout.

5.2 Informace ziskané pfi vykonu €lenstvi ¢len Ridiciho vyboru nevyuziva pro svij osobni zajem.

Podpis ¢lena Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
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